Herzlich willkommen!



Kurz-Vorstellung

Cornel Muller
seit 1993 Unternehmer
1995 Jung-Manager des Jahres in der Schweiz
seit 1998 (Karriere- und Start-up-Coach)

x28 AG
beste CH Job-Suchmaschine:
Uber 400 Kunden (SECO, 10 Kantone, XING, Adecco...)
ca. 150’000 (eindeutige) Besucher pro Monat



Ziele und Erwartungen

Nutzliche Tipps fur die Job- und Praktikumssuche

Vorbereitung und Herangehensweise bei der Jobsuche

Geeignete Bewerbungsstrategien

Nicht:
Standortbestimmung, Bewerbungsunterlagen, Interview...



Statements von Ehemaligen

,Der erste Job nach
Abschluss des Studiums hat
meine Karriere entscheidend
beeinflusst...!"

,Ich hatte meine
Berufsplanung aktiver
angehen sollen!™

,Wie weiss ich, was richtig
ist fir mich, wenn ich nicht
weiss, was nicht richtig ist!™




Ausgangslage

120'000 offene Stellen

3-stellige Zahl an Jobbdrsen und -Suchmaschinen
Mehrere Tausend Personalberatungen

Dutzende von Stellen- und Hochschul-Anzeigern

1'000 — 2'000 Unternehmen mit Bedarf an Absolventen



Selbstreflexion

Wo stehe ich?
Was kann ich und was nicht?

Selbst- Selbst-
management Berufsstart orientierung
Wie gehe ich vor? mit Erfolg Was will ich?

Welche Massnahmen
sind zielftihrend?

Wo passe ich hin?

Selbstpositionierung
und -profilierung

Wie kann ich mich ,verkaufen™?
Wie kann ich mich gegen-
uber anderen abheben?



Berufsstart-Analyse

Funktion? (Und/oder Fachbereich?)
Unternehmensgrosse?

Sektor? Branche?




Nach dem Studium...

Master, PhD, MAS, MBA, EMBA oder

Trainee GL-Assistenz/ Linie Consulting Unternehmer
Stab

Einblick Uberblick Detailblick Distanz-Blick Durchblick

Erkenntnis, was Einsicht, wie ,Polit-  Erlebnis, wie man  Wissen, wie man Lernen, wie

man (nicht) Mecano" funktioniert selber ,funktioniert™ etwas machen sollte man mit

machen mochte Risiken umgeht


https://www.vermoegenszentrum.ch/karrieremoglichkeiten/offene-stellen.html

Jobsuch-Methoden

Stellenanzeiger in Printmedien

Jobborsen und Jobsuchmaschinen

Employer of Choice: Spontan- und Telefonbewerbung
Absolventen-Kongress(e)

Personalberater und Headhunter

Networking

Social Web

Ersetzen Sie ,das geht nicht" durch ,ich probier's mal"!



Stellenanzeiger in Printmedien

Alpha
NZZ
Evtl. lokale Printmedien

Studierende- und Absolventen-Magazine



Jobborsen und Jobsuchmaschinen

z.B. Sozialwissenschaftler >

Endlich fertig mit dem Studium und nun auf der Suche nach den besten Sozialwissenschaftler

Jobs? Hier finden Sie Stellenangebote und Inspiration!

Die Sozialwissenschaft ist ein breites Feld mit diffusen Grenzen. So diffus, dass weder die Abgrenzung zur Geisteswissenschaft noch zur
Maturwissenschaft klar gezogen werden kann. Nichtsdestotrotz finden Sie hier eine Liste mit verschiedenen Sozialwissenschaftler Jobs vor,
jeweils mit den dazugehérigen Stellenangeboten und weiterfihrenden Informationen. Da sich aber die Sozialwissenschaften aus so vielen
wverschiedenen Fachern zusammensetzt, ist es unumgénglich, dass sich in dieser Liste auch Berufe befinden, fir die Sie die nétigen

Qualifikationen wahrscheinlich nicht haben werden.

Coach

Dozent und Dozentin

Fernsehjournalist und Fernsehijournalistin
Geschaftsfiihrer und Geschaftsfiihrerin
Heilpédagoge und Heilpddagogin

HR-Fachmann und HR-Fachfrau
Informationsspezialist und Informationsspezialistin
Journalist und Journalistin

Jugendarbeiter

Kommunikationsbeauftragter und Kommunikationsbeauftragte
Kommunikationsleiterin und Kemmunikationsleiter
Korrektor und Korrektorin

Logopéde und Logopédin

Marketingleiter und Marketingleiterin
Marktforscher und Marktforscherin

Online Redaktor und Online Redaktorin
Personalberater und Personalberaterin
Personalentwickler und Personalentwicklerin
Personalleiter und Personalleiterin

PR Beraterin und PR Berater

Psychologe und Psychologin

Redaktor und Redaktorin

Statistiker und Statistikerin

Sozialarbeiter und Sozialarbeiterin

Texter und Texterin

Unternehmensberater und Unternehmensheraterin
Wissenschaftlicher Mitarbeiter und wissenschaftliche Mitarbeiterin

Angewandte Suchfilter [7]

& Tatigkelt: Marktforscher
& Tob Jobs: ausblenden

Suche verfeinern

Region
ALLE REGIONEN

Branche
ALLE BRANCHEN

Firmengrisse
ALLE FIRMENGROSSEN

Pensum
10% 4| bis | 100%

Sprache
AUSWAHL DER SPRACHE

IT-Kenntnis

Fachkompetenz

oK

oK

Marktforscher,

Bitte trennen Sle mehrere Tatigkeiten durch ein Komma.

Méchten Sie sich weitere, verwandte Jobs anzeigen lassen?
Marketing-Jobs, Marktforschungs-Jobs

Jobs (1 bis 10 von 21) €3 [> N >>]
Mitarbeiter Marktforschung {m/w)
Ivoclar Vivadent AG | LI-9494 Schaan | 01.10.2012
Financial Market Executive - German speaker Job

Thomson Reuters | 153 Route De Th G ewitrerdand

30.09.2012

Market Intelligence & Parts Business Analyst
27.08.2012

Manpower Schweiz | Lugano

Associate manager/Manager, Market Research Europe &

Competitive Intelligence Europe Job
Celgene Switzerland SA | Neuchatel | 27.09.2012

Marketing Manager - Market & Customer Insights



http://www.careerservices.uzh.ch/studierende/links.html
http://www.careerservices.uzh.ch/studierende/links.html
http://www.careerservices.uzh.ch/studierende/links.html
https://www.jobagent.ch/sozialwissenschaftler-jobs.html
https://www.jobagent.ch/sozialwissenschaftler-jobs.html
https://www.jobagent.ch/sozialwissenschaftler-jobs.html

https://silp.com

silp

Dein Traumjob wird dich finden
Tritt dem Talentpool auf Facebook bei

Job erfassen

AMERICAN BANKER. ~ THE WALL STREET JOURNAL.  CNN GIGQA Ti= Techcrunch  TNW - Jtene Jiivdher Jeitung

A Follow 13 Tsd. Job erfassen | Uberuns | AGE | Datenschutz



Employer of Choice: Spontan- und Telefonbewerbung

Finden Sie attraktive Arbeitgeber.

Treten Sie in Kontakt mit geeigneten Personen dieser Firma.

Blind- oder Spontanbewerbung: In welcher Situation?

Telefonbewerbung: Wer und in welcher Situation?



Absolventen-Kongress(e)

Konkretes Ziel
Sorgfaltige Vorbereitung
Gezielte Gesprache

Grundliche Nachbereitung



Personalberater und Headhunter

Wie funktioniert die Zusammenarbeit?

Wie gehe ich vor?



Networking

Netzwerkarbeit ist die beste Art, den verborgenen
Stellenmarkt anzugehen (auf ihm werden 70% der offenen

Stellen gehandelt)

Netzwerkarbeit ist Mund-zu-Mund-Propaganda



Social Web (oder Web 2.0)

Muss ich? Nein, aber...

Xing, LinkedIn, Facebook, Google+, Twitter, Blog...



Vorgehen bei der Bewerbung

Jede Bewerbung verdient volle Aufmerksamkeit.
Gehen Sie in den Schuhen der Recruiter.

Sie sind nicht Bittsteller! Sie haben etwas anzubieten.
Sie sind gut vorbereitet...



Abschliessend wiinsche ich Ihnen...

...alles, was Sie flr Ihren Berufseinstieg benétigen:

Viel Freude, manchmal etwas Mut, die richtige
Balance zwischen Gelassenheit und Zielstrebigkeit, die
notwendige Ausdauer und eine Portion Gllck.




Fragen: Jetzt oder via Email...



mailto:cornel.mueller@x28.ch

